


別紙「東京国公役員選出にあたっての参考条文」

○東京国公規則
	（役員）
第１１条　東京国公に以下の役員をおく。
（１）議長　　　　　１名
（２）副議長　　　若干名
（３）事務局長　　　１名
（４）事務局次長　若干名
（５）常任幹事　　若干名
（６）会計監査　　　２名
（役員の任務）
第１２条　議長は、東京国公を代表し、東京国公の運営を統括する。
２　副議長は、議長を補佐し、議長に事故等あるときはその任務を代行する。
３　事務局長は、東京国公の執行機関の事務責任者として、議長のもとに日常業務を処理する。
４　事務局次長は、事務局長を補佐し、事務局長に事故等あるときは、その任務を代行する。
５　常任幹事は、常任幹事会の決定に基づき日常業務を分掌する。
６　会計監査は、東京国公の財産及び会計を監査し、大会に報告する。
（役員の選出方法と任期）
第１３条　役員は大会において選出する。
２　役員の任期は、定期大会から翌年の次期定期大会までとする。なお、再任を妨げない。
３　規約に定めがない項目については、別に定める役員選考規則及び選挙規則による。



○東京国公役員選考規則
	（総則）
第１条　この規則は、東京国家公務員・独立行政法人労働組合共闘会議（以下、「東京国公」という。）規約第１１条の役員選考に基づき定めたもので、この規則に定めがないことについては、東京国公常任幹事会の決定による。
（役員選考の考え方）
第２条　役員選考にあたっては、東京国公は共闘会議であるという性格に照らし合わせ、常任幹事会からの推薦に基づき、事前に単組代表者会議において確認された構成組合からの役員推薦枠を確認することを基本とする。
（役員の任期等）
第３条　東京国公規約第１３項に定める任期中に、構成組合の事情により役員交代が生じる場合、後任者の任期は前任者の残存期間とする。
２　前任者は、後任役員が就任するまでは引き続きその任務を行う。なお、役員交代理由が疾病その他緊急やむを得ない事情である場合、この限りではない。
（細目）
第４条　この規則に定めのない細目については、役員選考委員会において別に定めることができる。



○東京国公選挙規則
	（総則）
第１条　この規則は、東京国家公務員・独立行政法人労働組合共闘会議（以下、「東京国公」という。）大会運営規則第６条第７項に基づき定めたもので、この規則に定めがないことについては、東京国公常任幹事会の決定による。
（選挙公示の時期）
第２条　東京国公大会運営規則第６条（１）に定める選挙の公示は、大会招集にあわせて行う。
（立候補届出等）
第３条　構成組合の組合員は、東京国公役員選考規則第２条の規定によらず役員に立候補することができる。役員に立候補する者は、選挙公示において定める日時までに任意の書式をもって立候補する旨を届け出なければならない。
２　構成組合は、東京国公役員選考規則第２条及び本規則第３条第１項以外の者を、本人の承諾を得て、推薦候補者として選挙管理委員会に届け出ることができる。届け出は、選挙公示において定める日時までに、当該構成組合が組織として推薦したことが確認できるよう任意の書式をもって届け出なければならない。なお、本人の承諾を得た証明として、推薦候補者本人の自署による承諾書を添付しなければならない。
（投票）
第４条　投票は、規約第１１条に定める役員定数を超える立候補または推薦立候補があった場合のみ行うこととし、その方法は、大会代議員の直接秘密無記名投票とする。
２　役員候補者が定数内立候補の場合、その者につき信任投票を行なう。信任投票は、大会代議員の拍手による承認をもって行う。
（役員選挙の順序）
第５条　本規則第４条第１項に定める役員選挙の投票は、議長、事務局長、会計監査委員の順に行なう。
（無効投票）
第６条　本規則第５条に定める投票について、次に掲げる投票は無効とする。
（１）選挙管理委員会が定める正規の投票用紙を用いないもの。
（２）被選挙権を有しない者の氏名等を記載したもの。
（３）正規の数をこえる数の氏名等を記載したもの。
（４）自書していないもの。ただし、事前に選挙管理委員会に申し出て、その承諾を得た場合はこの限りではない。
２　前項（１）から（４）に準ずる投票が確認された場合、選挙管理委員会において当該投票の有効性を判断し、選挙管理委員長はその結果を大会に報告する義務を負う。
（当選）
第７条　当選は、得票数の高位順による。
２　次点の効力は、次点者確定の日から９０日以内とし、その期間中において欠員が生じたときは、次点者を繰上げ当選とする。
（決選投票）
第８条　得票数が同数により当選者が決まらないときは、その者について決選投票を行なう。
２　決選投票は、くじにより行う。
（細目）
第９条　この規則に定めのない細目については、選挙管理委員会において別に定めることができる。
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